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Siamo stati ospiti dell’inizi ativa
al l’interno dell’azienda CosmariL atina

SCUOLE E AZIENDE

Si è tenuta ieri la quattordice-
sima edizione del Pmi Day – In-
dustriamoci, organizzato dal Co-
mitato Piccola Industria di Unin-
dustria all’interno della giornata
nazionale delle Piccole e Medie
Imprese ideata dalla Piccola In-
dustria di Confindustria, in colla-
borazione con le Associazioni del
sistema. Il tema dell’edizione di
quest’anno è il valore della “liber-
tà”, fondamentale particolar-
mente in una fase di conflitto e
grande instabilità come quella
che il mondo sta attualmente at-
traversando.

Noi siamo stati nell’azienda
Cosmari di Cisterna dove i ragaz-
zi degli istituti superiori hanno
potuto visitare una delle struttu-
re più importanti del territorio
pontino che si occupa di recupero
e riciclo dei rifiuti urbani. Fran-
cesco Traversa, amministratore
dell’azienda, spiega che «in que-
sta realtà trattiamo una gran va-
rietà di rifiuto, dal metallo all’al-
luminio passando per la plastica,
la carta e il vetro. Per ognuno c’è
un percorso di rcupero finalizza-
to al riutilizzo. I prodotti recupe-
rati vengono poi venduti ad altre
aziende e ritornano in commer-
cio. E’ il principio dell’economia
circolare». Gli studenti hanno
dunque potuto visitare l’azienda
e conoscere il percorso che viene
fattoquotidianamente daogni ti-
po di rifiuto. «Queste occasioni -
spiega Traversa - sono importan-

ti perché danno modo agli stu-
denti di conoscere le aziende e vi-
ceversa. Noi abbiamo necessità
di professionalità preparate tec-
nicamente e il rapporto con scuo-
le e i centri di formazione è molto
importante».

I Pmi day sono una iniziativa
promossa da Unindustria. Fau-
sto Bianchi Presidente Comitato
Piccola Industria di Unindustria,
afferma: «Oggi più che mai è ne-
cessario trasmettere ai nostri ra-
gazzi quanto preziosa sia la liber-
tà per un sistema economico-im-

prenditoriale moderno e sosteni-
bile. La libertà può e deve rappre-
sentare la possibilità per i giovani
di scegliere e di costruire il pro-
prio futuro e di sviluppare, attra-
verso lo studio, le competenze
che li guideranno verso un per-
corso di successo e di soddisfazio-
ne». Carla Picozza Presidente
Piccola Industria di Unindustria
Latina e Componente del board
nazionale del PMI Day di Confin-
dustria, aggiunge: «Contiamo
molto sul sostegno e la collabora-
zione delle scuole nel portare
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Le scuole incontrano le imprese
L’i n i z i at i va Studenti pontini a lezione direttamente nelle aziende della provincia con un veneto organizzato da

Unindustria. L’obiettivo è quello di avvicinare domanda e offerta per garantire ai ragazzi un futuro lavorativo

avanti questa iniziativa, perché i
ragazzi rappresentano il nostro
futuro, non solo quello delle
aziende ma anche quello del Pae-
se. Per la prima volta abbiamo vo-
lutoampliare il PMIDaynonsolo
attraverso le visite aziendali, ma
coinvolgendo nuove realtà nel
corso dell’intero anno scolastico:
dalla visita all’Istituto Nazionale
di Fisica Nucleare di Frascati alla
collaborazione con le nostre uni-
versità sul territorio. Diversi ap-
puntamenti per divulgare al mas-
simo la vera cultura d’impresa».

L’evento di ieri che si inserisce
all’interno degli appuntamenti
di Unindustria per la XXII edizio-
ne della Settimana della Cultura
d’Impresa, rappresenta un’occa-
sione importante per condivide-
re con i giovani il ruolo produtti-
vo e sociale delle imprese, costan-
temente impegnate nella realiz-
zazione di prodotti e servizi di ec-
cellenza, e protagoniste di nuove
opportunità di sviluppo, di occu-
pazioneedi benessereper il terri-
torio e per il Paese. Per la provin-
cia di Latina hanno partecipato le
aziende: Andritz fabrics and rol-
ls, Arti Grafiche Civerchia, Co-
smari, Geberit, Gruppo Gesa,
Mappi International. l T. O .
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